ESTADO DE SANTA CATARINA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA CATARINA
DIRETORIA DE INSTRUCAO E ENSINO (Florianépolis)

EDITAL 169/2022/DIE/CBMSC

Codigo de autenticagao para uso da DIE:8szMqbRik1

Treinamento Operacional (TO)

O Diretor de Instrugdo e Ensino do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina (CBMSC),
Coronel BM Paulo Diniz Arruda Nunes, de acordo com o Plano Geral de Ensino, torna publico que
no periodo de 21 a 27 de setembro de 2022, encontram-se abertas as inscrigbes da selecao
para o Treinamento Operacional (TO), a ser realizado no(a) 10°BBM - S&o José.

1 SINTESE

Nome da atividade de ensino Treinamento Operacional (TO)
1° Tenente BM Marco Aurelio Stimamiglio
Timmermann
Contato:

Coordenador da atividade de ensino 101sscich@cbm.sc.gov.br

(48) 99125-2505
(48) 3665-7992

Periodo de inscrigao 21 a 27 de setembro de 2022

Periodo da atividade de ensino 5 a 17 de outubro de 2022

Getulio Vargas, 278, Praia Comprida, Sdo José -
Quartel do Corpo de Bombeiros Militar de Sao José

05/10/2022 08:00

Local de apresentacao dos alunos

Data e hora de apresentacdo dos
alunos

Carga horaria total 40 horas/aula

Atualizar os bombeiros militares no que tange
as atividades de CBRIE, CSALT, CTTCAe CBTR
Finalidade buscando, dessaforma que estes desenvolvam
seus conhecimentos e obtenham melhor
desempenho em suas atividades

2 VAGAS
Distribuicao das vagas*
10°BBM 20
Total 20

* Caso nao sejam preenchidas as vagas, estas serdo redistribuidas a critério da coordenagao da
atividade de ensino.
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3 REQUISITOS
3.1 Requisitos basicos
S&o requisitos basicos para concorrer as vagas:

(1) Ser bombeiro militar da ativa.

(2) Ser voluntario ou ter sido convocado.

(3) Ser autorizado por seu comandante de Batalhdo, de Regido Bombeiro Militar, Diretor, Chefe do
Estado Maior Geral, Subcomandante Geral ou Comandante Geral, aos que servirem
respectivamente as suas ordens.

(4) Nao se encontrar em qualquer tipo de afastamento durante todo o periodo da atividade de
ensino.

(5) Nao estar condenado a pena de suspensao do exercicio do posto, graduagao, cargo ou
funcgao, prevista no Cédigo Penal Militar.

(6) Nao estar em cumprimento de sentenga condenatéria transitada em julgado, com pena
privativa de liberdade.

4 INSCRIGOES

As inscri¢gdes deverao ser realizadas:
4.1 Das 08:00h de 21/09/2022 as 18:00h de 27/09/2022.

4.2 Pelas respectivas segbes de instrugdo e ensino (B3) dos Batalhbes Bombeiro Militar ou
similares das Diretorias, Regides Bombeiro Militar, Estado Maior Geral, Subcomando Geral e
Comando Geral, relativo aos respectivos efetivos subordinados, por meio de nota eletrénica
destinada a 10b3aux@cbm.sc.gov.br, indicando a ordem de prioridade.

4.3 Os pedidos de inscricdes recebidos pelas autoridades acima citadas poderao ser indeferidos
na origem, a seus respectivos e justificados critérios ou conveniéncia.

5 PROCESSO SELETIVO

As vagas previstas neste edital, observados os requisitos, serdo preenchidas de acordo com a
ordem de prioridade referida no item anterior.

6 DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1 A divulgacado do resultado do processo seletivo € de responsabilidade do coordenador da
atividade de ensino e sera realizado por nota eletrbnica para a rede interna do CBMSC

(cbmsc@cbm.sc.gov.br).
6.2 O resultado do processo seletivo sera divulgado até as 16:00h do dia 28/09/2022

7 LOGISTICA
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7.1 Diarias Militares:
Nao serdo pagas diarias militares aos alunos e instrutores.

7.2 Alimentacéo:
Sera fornecido alimentagao (café, almogo e janta) pela OBM receptora da atividade de ensino aos
alunos e instrutores, se necessario.

7.3 Hospedagem:
Sera fornecido hospedagem pela OBM receptora da atividade de ensino aos alunos e instrutores,
se necessario.

7.4 Diarias de Curso:

Nao serao pagas diarias de curso para treinamentos e cursos de formagao, bem como para civis,
visto n&o haver previsdo legal.

7.5 Transporte:

Sera disponibilizado aos alunos e instrutores transporte para os deslocamentos decorrentes da
atividade de ensino.

7.6 Uniforme:
- Uniforme 5A (Operacional)

7.7 Materiais e quantitativos necessarios:

a) Materiais individuais:

(1) EPI sera de responsabilidade de cada participante
b) Materiais coletivos:

Nao havera

8 PRESCRIGCOES DIVERSAS

8.1 Ao final da atividade de ensino os alunos aprovados receberao certificado emitido pela
Diretoria de Instrucéo e Ensino.

8.2 Os esclarecimentos e duvidas relativos a operacionalizagcado e execugao da presente atividade
de ensino, deverdo ser direcionados ao coordenador da atividade de ensino, conforme contato
previsto no item 1 deste edital.

8.3 As situagcbes que porventura ndo estiverem previstas neste edital serdo resolvidas pela
Diretoria de Instrugéo e Ensino.

9 PRESCRIGOES COMPLEMENTARES

9.1 As serao preferencialmente para os integrantes da Forga-Tarefa do 10°BBM.
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»

sgpe Assinaturas do documento

Cabdigo para verificacdo: 7U9FGW93

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

PAULO DINIZ ARRUDA NUNES (CPF: 912.XXX.729-XX) em 09/09/2022 as 08:33:25
Emitido por: "SGP-e", emitido em 07/03/2019 - 13:54:45 e vélido até 07/03/2119 - 13:54:45.
(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta coOpia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/QOJNUONFfOTK5MIBWMDAYMDM50V8yMDQyYN18yMDIyXzdVOUZHVzkz ou o site
https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo CBMSC 00020399/2022 € 0 codigo
7U9FGW93 ou aponte a camera para o0 QR Code presente nesta pagina para realizar a conferéncia.




